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Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo 2020-01- Nr.
ministerijai ] 2019-12-17  Nr. (23.1E-55)STAP-643

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija, pagal kompetencija jvertinusi Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimo ..Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. liepos 5 d.
nutarimo Nr. 576 ,.Dé¢l Ilgalaikio darbo iSmoky fondo nuostaty patvirtinimo* pakeitimo‘ projekta
(toliau — Projektas), teikia teising iSvada.

1. Lietuvos Respublikos darbo kodekso 57 straipsnio 9 dalyje nustatyta, kad atleidziamam
darbuotojui jstatymo nustatyta tvarka papildomai iSmokama ilgalaikio darbo i$moka, atsizvelgiant }
to darbuotojo nepertraukiamg darbo stazg toje darbovietéje. Atitinkamame jstatyme — Lietuvos
Respublikos garantijy darbuotojams jy darbdaviui tapus nemokiam ir ilgalaikio darbo iSmoky
jstatyme (toliau — Jstatymas) — yra nustatytos ilgg nepertraukiamo darbo stazg turin¢iy darbuotojy
papildomos finansinés garantijos juos atleidus. Jstatymo 9 straipsnio 1 dalyje nustatyta, kokie
asmenys turi teis¢ ] ilgalaikio darbo iSmoka, 10 straipsnyje — ilgalaikio darbo iSmokos
apskaiCiavimo tvarka, 11 straipsnyje — pagrindiniai ilgalaikio darbo iSmoky skyrimo ir mokeéjimo
tvarkos elementai, 0 to paties straipsnio 4 dalyje procedirinius klausimus pavesta reguliuoti
Lietuvos Respublikos Vyriausybei jos tvirtinamais Ilgalaikio darbo iSmoky fondo nuostatais (toliau
— Nuostatai). Atkreiptinas démesys, kad jokiy kity papildomy salygy teisei j ilgalaikio darbo
iSmoka jgyti néra nustatyta nei paciame [statyme, nei pavedama tai padaryti jgyvendinamajame
teisés akte, tvirtinamame Vyriausybés. Atsizvelgiant j tai bei jvertinus Projektu kei¢iamy Nuostaty
7 ir 8 punkty turinj, manytina, didzioji dalis sililomy nuostaty neturi teisinio pagrindo, yra
nepagristos ir neatitinka teisékliros tikslingumo principo turinio (reiSkiancio, kad teisés akto
projektas turi biiti rengiamas ir teisés aktas priimamas tik tuo atveju, kai siekiamy tiksly negalima
pasiekti kitomis priemonémis). Manytina, galiojanCio jstatyminio teisinio reguliavimo pakanka,
siekiant tinkamai ir pagristai konkreciu atveju, atsizvelgiant j konkrec¢ig fakting situacija, asmenims
skirti ir moketi ilgalaikio darbo iSmokas, o Projektu siilomas teisinis reguliavimas dél jo, be kita
ko, aptakumo ir neiSbaigtumo (Zr. formuluotes ,kiti dokumentai®, ,kitais atvejais®) tam tikrais
atvejais galéty sukelti neaiSkuma ir taikymo dviprasmiskuma.

2. Jei argumentuotai nebiity atsizvelgiama ] Sios iSvados pirmajj sitlyma, turéty biti
tikslinama Projekto nuostaty numeracija (néra 1.1 papunk¢io).

Teisingumo ministras Elvinas Jankevicius

Vaida Straféle, (8 5) 266 2882, el. p. vaida.strafele@tm. It
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Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai
] 2019-12-17 Nr. (23.1E-55) STAP-643

DEL NUTARIMO PROJEKTO DERINIMO

Finansy ministerija, iSnagringjusi Jasy pateiktg derinti Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. liepos 5 d. nutarimo Nr. 576 ,Dél
Ilgalaikio darbo iSmoky fondo nuostaty patvirtinimo* pakeitimo* projekta, informuoja, kad pagal

kompetencija pastaby ir pasitilymy neturi.

R. Petrosé, tel. (8 5) 239 00 31, el. pastas ramute.petrose@finmin.lt
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Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir 2020-01- Nr. (11.2E) I-
darbo ministerijai 12019-12-17  Nr. (23.1E-55)STAP-643
A. Vivulskio g. 11, 03162 Vilnius

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — Fondo valdyba), jvertinusi pateiktg derinti Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. liepos 5 d. nutarimo Nr. 576 ,,Dél
Ilgalaikio darbo iSmoky fondo nuostaty patvirtinimo* pakeitimo* projektg (toliau — Projektas),
teikia Sias pastabas ir pasitlymus:

1. Sitilome Projekto 1 punkte Zodj ,,darbdavio* pakeisti j Zodj ,,jmonés* ir Projekto 1 punkta
iSdéstyti taip:

/. Apdraustojo asmens nepertraukiamo darbo laikotarpis nustatomas vadovaujantis
Lietuvos Respublikos apdraustyjy valstybiniu socialiniu draudimu ir valstybinio socialinio
draudimo iSmoky gavéjy registro duomenimis bei asmens ir buvusiy darbdaviy pateiktais
dokumentais, jrodanéiais, kad buvo uztikrintas asmens darbo santykiy testinumas (jrasai darbo
sutartyse, kolektyvinés sutartys, jsakymai, susitarimai dél perkélimo pas kitg darbdavy ir kiti
dokumentai, jrodantys perkélimg pas kita darbdav] darbdavie jmonés reorganizavimo,
restruktiirizavimo ir verslo ar jo dalies perdavimo atveju ar perkélima pas kitg darbdavj dél kity
priezasCiy).

Vadovaujantis Darbo kodekso nuostatomis, j darbuotojo nepertraukiamg darbo trukme
jskaitomos atostogos, nurodytos Darbo kodekso 125 straipsnyje, ir nedraudziamieji laikotarpiai,
kurie pagal Darbo kodeksg jskaitomi j darbuotojo darbo santykiy su darbdaviu trukme.*

2. Siulome atsisakyti Projekto 2 punkto.

3. Turi biiti patikslinta Projekto nuostaty numeracija.

4. Atkreipiame démesj, kad nepakankamai argumentuotas Projekto tikslas, tod¢l sitilome
atsizvelgti 1 Fondo valdybos 2019-11-29 raste Nr. (11.2E) I-8425 nurodytus argumentus dél
Ilgalaikio darbo iSmoky fondo nuostaty 7 ir 8 punkty pakeitimo tikslingumo.

Laura Audinyté, tel. (8 5) 211 3176, el. p. Laura.Audinyte@sodra.lt
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